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Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

wir entwickeln neue Lösungen für die Arbeitswelt und stellen topaktuell vor –  

psy`o-fit  - die betriebliche Lösung für Ihre Soft Skills und psychischen 
Arbeitskomponenten. 
 

 
 

 

 
Stress, Konflikte, unschönes Betriebsklima…. - Arbeitseffizienz ade?!     
 

 

 

 

 

 

 

Was ist psy`o-fit ? 
psy`o-fit  ist das neueste Produkt  der Arbeitspsychologischen Beratung Dr. Blind. Hier 

spiegelt sich betrieblicher Bedarf in Reinkultur wieder – Arbeitspsychologie praxisnahe, 

kapazitätsorientiert „zum Anfassen“ für den betriebl. Anwender. Mit Nachhaltigkeitsgarantie! 

 

Worum geht es bei psy`o-fit? 
psy`o-fit hilft bei der systematischen,sachgerechten Bearbeitung und beim Abbau von 

Arbeitsineffizienzen und psychischer Belastungen im Betrieb. Leistungseinbußen durch 

Organisationsmängel, Stress, Konflikte, Burnout, Mobbing, Krankenstände – in vielen 

Betrieben – und in den Medien werden diese Themen in irgendeiner Form gewälzt. Oft auch 

unprofessionell,einseitig oder rein taktisch orientiert. Hier möchten wir Abhilfe schaffen! 

 

Überblick: Lokaler Arbeitspsychologie-Anbieter mit 22 Jahren Praxiserfahrung - 
modularer Einstieg für Betriebe  – breite Themenpalette – keinerlei Outing im 
Betrieb:  anonyme Sofortanmeldungs- und Beratungsmöglichkeiten (online) -  
permanenter Support – 24 h Termingarantie für unsere Kunden – kostenoptimierte 
Beratung für Mitarbeiter und Führungskräfte – flexible & nachhaltige betriebliche 

Implementierung im Baukastensystem – Erfolgsgarantie oder Geld zurück. 

psy`o-fit hilft!!  Rundum sicher durch das Arbeitspsychologie-Team Dr. Blind -  Ihr betriebliches Soft-Skills-
Kompetenzzentrum mit Erfolgsgarantie! Schon ab € 44,90 monatl. (KMU-Tarif) – Soforteinstieg im 3 Schritt-
Verfahren: Webshop..Terminanmeldung..Beratungseinheit. 
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Hinweis: Hintergrund dieser Problematik ist die Tatsache,dass die psychische Belastungen in 

einer hochflexiblen,effizienzorientierten Arbeitswelt dramatisch zunehmen und viele Betriebe 

nach klaren Lösungen für oft unscharfe Problemlagen suchen. Etliche Betriebe denken auch 

daran ihre Präventionsarbeit um die arbeitspsychologische Komponente zu erweitern , haben 

dabei aber durchaus nachvollziehbare Berührungsängste („will ich diese Diskussionen im 

Betrieb überhaupt?“, „ist dieses Thema betrieblich steuerbar?“, „wie seriös sind die 

Anbieter“? usw.). Hier möchten wir mit unserem modularen Angebot ansetzen. 

 

 

Wie wirkt psy`o-fit ? 
psy`o-fit ist ein flexibel einsetzbares,kapazitätsorientiertes arbeitspsychologisches 

Baukastensystem um Ihre betriebliche Handlungsfähigkeit für die Soft Skills (die „weichen 

Faktoren“) samt deren arbeitsorganisatorischem Umfeld – z.B.Stressmanagementkompetenz, 

Arbeitsorganisations- und Arbeitsbewältigungskompeten, Umgang mit der Burnout-

Thematik, Führungs- und Konfliktkompetenz, Work-Life-Balance - up to date zu halten oder 

nachhaltig zu implementieren. Geeignet für Mitarbeiter- und Führungsebene! Auch für 

spezielle Fälle/Problemlagen und Troubleshooting geeignet! 

 

Kerninhalte sind dabei..  
sofortiger online-Zugang (hochsicher, SSL) zum Beratungssystem, Anonymität – kein 

betriebliches Outing - 24 h Termingarantie - bewährte Fachkompetenz mit breiter 

Themenpalettete -  permanenter Support – kapazitätsorientierte Beratung gemäß 

betrieblichem Bedarf im flexibel nutzbaren Gesamtpaket:  online, eMail, fernmündlich, 

persönlich, vor Ort, Seminarhalbtag (Konsumtionsschlüssel: 1: 1 : 1,3 : 1,8 : 2,0 : 4,0). Nicht 

genutzte Beratungseinheiten werden kumuliert in die nächste Kooperationsperiode 

übernommen (50%). 

 

 

Welche Varianten gibt es bei psy`o-fit? (Preisangaben zzgl. 20% Mwst.) 
 

 BASIC -      € 44,90 monatlich (12 Monate Bindungsfrist) - 10 Beratungseinheiten 

                                   mit online-Zugang a` 25 min. - 24h Termingarantie – permanenter 

                                   Support – alle Nutzungsarten  (online, eMail, fernmündlich, persönlich, 

                                   vor Ort, Seminarhalbtag). 

 

 

 MEDIUM - € 83,50 monatlich (12 Monate Bindungsfrist) - 20 Beratungseinheiten 

                                   mit online-Zugang a` 25 min. - 24h Termingarantie – permanenter 

                                   Support – alle Nutzungsarten  (online, eMail, fernmündlich, persönlich, 

                                   vor Ort, Seminarhalbtag) - Themenspezifische Quickchecks: Führung,  

                                   Stressmanagement/Burnout, Konfliktmanagement, Betriebliche 

                                   Gesundheitsförderung - Permanentzugang zu Online-Tools.   
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 PROFESSIONAL -  € 119,90 monatl. (12 Monate Bindungsfrist) - 25 Beratungs- 

                                   einheiten mit online-Zugang a` 25 min. - 24h Termingarantie –  perm. 

                                   Support – alle Nutzungsarten  (online, eMail, fernmündlich, persönlich, 

                                   vor Ort, Seminarhalbtag) - Themenspezifische Quickchecks: Führung,  

                                   Stressmanagement/Burnout, Konfliktmanagement, Betriebliche 

                                   Gesundheitsförderung - Permanentzugang zu Online-Tools. 

 

 
 

 

 

psy`o-fit  BESTELLEN und UMSETZEN 

 

 Nur 3 Schritte!  Webshop –  online-Terminvereinbarung – Beratung konsumieren 
 
Ablaufdetails: 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Häufig gestellte Fragen 

 

Was bekomme ich für meine Investition?    

 
1. Am Thema „Mensch & Betrieb“ ernsthaft dranbleiben – permanente betriebliche 

Anbindung an bewährte Arbeitspsychologie-Kompetenz. 

 

2. Sofortige,kapazitätsorientierte Handlungsfähigkeit vor Ort bei entsprechenden Problem-

lagen, anonym, online-Zugang, kein „Beraterzwang“. 

 

3. Flexible Nutzbarkeit als Kurzanfrage, Beratung, Check/Support, Seminar – auch für BGF-

Themen einsetzbar. 

 

4. Cost Averaging (Akkumulation von Beratungseinheiten) und Geld-zurück-Garantie.  

1. Webshop (Bestellung, Zugangsinformationen retour)  

http://webshop.arbeitspsychologie-online.at  
 

2. Online-Terminanfrage (auch per eMail oder fernmündl., Terminbestätigung):  

      http://infocenter.arbeitspsychologie-online.at/online-beratung/psyo-fit/   
 
3. Ihre Beratungseinheiten nach Wunsch konsumieren 

 


